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Hinweisgeber-Richtlinie: Anforderungen an
Meldekanale, Meldeverfahren und Schutz von
Arbeitnehmer-Hinweisgebern

Studien zum 101
deutschen und europdischen Arbeitsrecht

Die Auswirkungen der Richtlinie
(EU) 2019/1937 auf
Arbeitnehmer-Hinweisgeber

Das Erfordernis des Schutzes von Hinweisgebern zeigt sich
eindricklich mit Blick auf die Schicksale von Personen, die
in der Vergangenheit VerstoRe aufgedeckt haben. Mit der
Hinweisgeber-Richtlinie trat erstmals europaweit ein
rechtsgebietsiibergreifendes Regelwerk zum Schutz von
Hinweisgebern in Kraft. Die Autorin beleuchtet, welche
Anforderungen diese an die Einrichtung und den Betrieb
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von Meldekanalen, die Meldung und Offenlegung von
VerstofRen durch Arbeitnehmer-Hinweisgeber sowie an
deren Schutzim Arbeitsverhaltnis stellt. Dabei geht sie unter
anderem der Frage nach, ob diese ein Wahlrecht zwischen
interner und externer Meldung von Versté3en haben, und
zeigt Moglichkeiten auf, sie zu einer vorrangigen internen
Meldung zu motivieren.
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Whistleblower Directive: Requirements for
Reporting Channels, Reporting Procedures and
Protection of Employee Whistleblowers

Studien zum 101
deutschen und europdischen Arbeitsrecht

Anne Brobeil

Die Auswirkungen der Richtlinie
(EU) 2019/1937 auf
Arbeitnehmer-Hinweisgeber

The need to protect whistleblowers is impressively demon-
strated by the fate of persons who have reported breaches
in the past. The Whistleblower Directive is the first
Europe-wide and cross-jurisdictional regulation on the
protection of whistleblowers. The author examines the
requirements it places on the establishment and operation
of reporting channels, the report and public disclosure of
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breaches by employee whistleblowers and their protection
in the employment relationship. Among other things, she
examines the question of whether they have the right to
choose between internal and external reports of breaches
and shows ways to motivate them to report internally as a
preference.

Hotline for your order +49 7221 2104-37 | Online www.nomos-shop.de

E-Mail orders@nomos.de | Fax +49 72212104-43 | or in your local bookstore

You can withdraw from your book order without giving reasons within fourteen days. Simply send your written withdrawal within the given period to:
Nordlinger Verlagsauslieferung GmbH & Co. KG, Augsburger Str. 67A, 86720 Nordlingen, Germany or to your bookstore. A withdrawal binds you to return
the items. All costs and risks of return are payable by the addressee. You can find our privacy policy online at nomos@shop.de/go/datenschutzerklaerung.

\\\\\HHH\ Nomos

= elibrary

Nomos Verlagsgesellschaft
WaldseestraRRe 3—5 | D-76530 Baden-Baden | www.nomos.de



